	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Curriculum Vitae
	Sebastián Castillo Saavedra
	


Antecedentes Personales

NombreCompleto

:
Sebastián Antonio Arturo Castillo Saavedra

Fecha de Nacimiento

:
08/03/1984

Edad



:
27 años

Cedula de Identidad

:
15.748.815-5

Nacionalidad


:
Chilena

Ocupación


:
Egresado de Ingeniería Civil en Minas, Usach.

Dirección


:
Psje. Las Papayas #5330 Macul - Santiago

Teléfono (Casa)

:
+56 02 319 09 77

Celular



:
+56 97 841 46 35

E-mail



:
sebastian.castillo.s@gmail.com
Educación Superior : Universidad

Carrera



:
Ingeniería Civil En Minas

Institución 


:
Universidad de Santiago de Chile
Situación formación 

:
Egresado
Año inicio 


:
Primer Semestre de 2003

Año finalización 

:
Primer semestre de 2010
Antecedentes Académico Laborales

a.
Experiencia Académica
2006
:
Ayudante Laboratorio geotecnia y geomecánica Universidad de Santiago de Chile, plan diurno Ing. Civil en Minas Usach.

2007
:
Ayudante asignatura Fundamentos de Geomecánica, plan diurno Ing. Civil en Minas, Usach.

Ayudante asignatura Mecánica de Rocas I, Plan de prosecución de estudios Ing. Civil en Minas, Usach.

2008
: 
Ayudante asignatura Geomecánica Aplicada, Plan diurno Ing. Civil en Minas, Usach.

Ayudante asignatura Mecánica de Rocas I, Plan de prosecución de estudios Ing. Civil en Minas, Usach.

2009
:
Ayudante asignatura Geomecánica Aplicada, Plan diurno Ing. Civil en Minas, Usach.

Ayudante asignatura Mecánica de Rocas II, Plan de prosecución de estudios Ing. Civil en Minas, Usach:
2010
:
Profesor de Extracción, Carguío y Transporte, Universidad Tecnológica de Chile, Inacap, 2do Semestre
Profesor de Geología Estructural y Geología Económica, Universidad Tecnológica de Chile, Inacap, 2do Semestre
b.
Prácticas Profesionales
Lugar de trabajo

:
Codelco Chile, División Andina, Mina Rajo.
Área



:
Superintendencia de Geotecnia Mina Rajo .
Función desempeñada
:
Conciliación geotécnica de taludes. 
Fecha de inicio y término
:
Febrero 2009 / Marzo 2009.
Lugar de trabajo

:
Enami, oficina minera Rancagua.
Función desempeñada
:
Colaboración con evaluación técnica y económica proyectos de fomento para la pequeña y mediana minería.
Fecha de inicio y término
:
Enero 2008 / Marzo 2008.
c.
Cursos y Congresos

2005
:
Participante SIMIN 2005.
2006
:
Curso de Hidráulica Básica, SANDVIK

2007
:
Participante SIMIN 2007.
2009
:
Participante SIMIN 2009.
d.
Conocimientos Adicionales

Microsoft Excel: Usuario avanzado de Excel, dominio de funciones básicas integradas en Excel (matemáticas, financieras, lógicas, estadísticas, texto), creación de gráficos, uso de tablas dinámicas y gráficos dinámicos. Manejo de funciones avanzadas de Excel, incluyendo funciones de búsqueda de datos, funciones para manejo de bases de datos, funciones matriciales, Creación de planillas eficientes que permitan la búsqueda y manejo de datos y la modificación de hojas de cálculo de un modo sencillo. Análisis estadístico de datos, incluyendo el modelamiento y simulación (Montecarlo). Desarrollo de aplicaciones en Visual Basic for Applications (VBA), incluyendo la creación de funciones personalizadas, módulos y formularios personalizados, que permitan desde la automatización de tareas repetitivas, hasta la solución de tareas complejas que no podrían ser desarrolladas mediante una hoja de cálculo normal, incluyendo el acceso y creación de bases de datos mediante técnicas de programación disponibles en VBA.
Microsoft Word: Usuario de nivel intermedio de Word, Creación de tablas de contenido automáticas, así como también, índices de tablas, figuras, etc. Desarrollo de macros simples que permitan la ejecución de tareas repetitivas. Uso de referencias cruzadas para tablas, gráficos y figuras, que se relacionen directamente con el texto. Uso de notas al pie o al final del documento. Uso de herramientas de revisión y corrección de textos incluyendo comentarios y el control de cambios.

Microsoft Power Point: Usuario Básico de Power Point, Creación de presentaciones amigables y descriptivas de la situación que se desee exponer, incluyendo la utilización de hipervínculos, y efectos integrados en Power Point
AutoCAD: Usuario de nivel Básico de AutoCAD, incluyendo diseño básico de geometrías 2D y 3D. Desarrollo de aplicaciones simples en lenguaje de programación AutoLISP, que permitan la automatización de tareas más complejas, o que no se encuentren disponibles en AutoCAD.

Minesight: Usuario de nivel básico, diseño de minas a cielo abierto, diseño de botaderos.

SURPAC:Usuariode nivel básico, principalmente utilizado para realizar cubicaciones.
VULCAN:Usuario de nivel básico de VULCAN, diseño básico de minas a rajo abierto, cubicación de tonelajes y leyes.
E.
trabajos desarrollados

Me he desempeñado como ingeniero de proyectos, habiendo trabajado hasta la actualidad en diferentes proyectos tales como Proyecto Hipógenos de Quebrada Blanca, Proyecto Rajo Norte, Codelco Chile, División El Teniente, Planificación de proyecto ROM Mercedes, Proyecto Lince, Michilla.
Los trabajos realizados allí se detallan a continuación.

Proyecto hipógenos– Quebrada Blanca
Diseño de Botaderos, procesamiento de información referente a distancias y rutas.

Proyecto Rajo Norte – Codelco DET
Desarrollo de un modelo de costos para estimación de CAPEX y OPEX.
Proyecto ROM Mercedes – Mantos Blancos
Diseño de pila de lixiviación Mercedes, incluyendo el diseño de fases, la configuración de un plan de carga y riego, cálculo de equipos requeridos y el programa de producción.
Proyecto Explotación Escorial Antiguo – Codelco DET
Diseño de fase para la explotación de un antiguo depósito de escorias.
Proyecto Lince – Michilla

Revisión de Ingeniería de Proyecto Lince, rediseño de fases, elaboración de un modelo de costos para el proyecto.

F.
Metas Profesionales

Integrar equipos de trabajo en áreas relacionadas con la ingeniería de minas, y operaciones mineras, los cuales permitan mi desarrollo y formación como profesional a través de la aplicación práctica de las ciencias exactas, las ciencias naturales y herramientas de ingeniería, así como también, el desarrollo de habilidades de liderazgo y motivacionales mediante el ejercicio práctico, con el fin de poder encausar bajo mi mando el cumplimiento de los objetivos de la compañía.
G.
Pretensiones de renta

Aspiro a un sueldo aproximado a CLP $1.500.000

